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CONVENIO PARA CONCESSAO DE DESCONTO EM MENSALIDADES N° 59020

1. UNIVERSIDADE POSITIVO (UP)

Razio Social:
CNPJ/MF:
Enderecgo:
Cidade/UF:
Representante:

Telefone:

CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES POSITIVO LTDA.
78.791.712/0001-63 IE: Isento

Rua Candido Hartmann, 1.400, Bigorrilho

Curitiba/PR CEP: 80.710-570
Teodoro Luiz Pereira Neto

(41) 3317-3000 / 3068-7881

2. COLEGIO POSITIVO (PE)

Razdo Social:
CNPJ/MEF:
Endereco:

Cidade/UF:

Representante:
3. CONVENIADA

Razao Social:

CNPJ/MF:
Endereco:
Cidade/UF:

Representante:

Telefone:

POSITIVO EDUCACIONAL LTDA.

02.343.359/0001-97 1E: Isento

Avenida Candido Hartmann, 1.400

Curitiba/PR CEP: 80710-570

Teodoro Luiz Pereira Neto

APUFSC - SINDICAL  SINDICATO DOS PROFESSORES DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS DE SANTA CATARINA

83.051.920/0001-66 IE: [sento

Rua Coelho Neto, 159 - Sala 202

Joinville/SC CEP: 89221-972
Wilson Erbs

(47) 3027-7992 / 99925-  E-mail: joinville@apufsc.org.br
1735

4. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Objeto:

DJGP_D52017

Concessdo de desconto no valor das mensalidades, para pagamento realizado até a
data de vencimento, sendo que eventual atraso acarretara na perda automatica do
desconto na respectiva parcela, sendo:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor das mensalidades dos cursos ofertados pela
Universidade Positivo de extensdo, de pos-graduacio lato sensu presenciais ou na
modalidade a distdncia, e de graduagdo na modalidade a distancia; b) 10% (dez por
cento) sobre o valor das mensalidades dos cursos ofertados pela Universidade
Positivo de graduagdo tecnoldgica, exceto para os cursos de Pilotagem Profissional de U
Aeronaves; c) 10% (dez por cento) sobre o valor das mensalidades dos cursos de
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educagdo profissional técnica de nivel médio, na modalidade presencial, ofertado pela
Escola Técnica da Universidade Positivo; d) 10% (dez por cento) sobre o valor das
mensalidades dos cursos livres da Universidade Positivo da Maturidade; ¢) 10% (dez
por cento) sobre o valor das mensalidades da 1* e 2* séries do Ensino Médio regular
do Colégio Positivo, unidades Angelo Sampaio, Jardim Ambiental ¢ Hauer, nio
incluidos Colégio Positivo Internacional e Ensino Bilingue; ) 10% (dez por cento)
sobre a valor das mensalidades da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e da 1*
¢ 2% séries do Ensino Médio regular do Colégio Positivo  Joinville, nio incluidos
Colégio Positivo Internacional e Ensino Bilingue.

Beneficiarios: Sindicalizados, colaboradores e respectivos dependentes.

Demais Condigdes: A concessdo de desconto observara as condigdes gerais da Politica de Descontos da
Instituigdo.

Vigéncia: indeterminada.

5. OBJETO

5.1. Constitui objeto do presente instrumento a concessio de desconto no valor das mensalidades de cursos
ofertados pela UP e PE aos Beneficiarios, conforme indicado na clausula 4.

5.1.1. Estdo abrangidos pelo presente convénio os cursos ofertados pela UP na data de assinatura deste
instrumento. A concessio de desconto nas mensalidades de novos cursos ficard a critério exclusivo da UP
e devera ser formalizada mediante termo aditivo.

5.1.2. O presente convénio respeitara a politica de descontos da UP e da PE, ndo sendo permitida a
acumulagdo dos beneficios instituidos pelo presente instrumento com outros incentivos, descontos e/ou
modalidades de bolsa.

5.2. O desconto apenas sera concedido aos Beneficiarios e seus dependentes de primeiro grau, considerando-se
conjuge e filhos.

3.2.1. A condigio de Beneficirio devera ser comprovada no ato da matricula e sempre que solicitado pela
UP e PE. A auséncia de comunicagio e comprovagdo da condi¢ao de Beneficiario no ato da matricula nio
gerard qualquer direito de reembolso e/ou restituigdo de valores e/ou descontos nio concedidos.

5.2.2. A concessio de desconto seri vilida enquanto perdurar o vinculo do Beneficidrio com a
CONVENIADA, sendo que a extingio deste vinculo acarretard na perda automatica do desconto.

6. OBRIGAGOES
6.1. A CONVENIADA obriga-se a promover a divulgagdo deste convénio aos Beneficiarios.
6.2. A UP e PE obrigam-se a conceder o desconto aos Beneficidrios, conforme previstos neste convénio.

7. VIGENCIA E EXTINCAO

7.1. O presente convénio vigorara, a partir de sua assinatura, pelo prazo indicado na clausula 4, podendo ser
denunciado, por qualquer uma das partes, sem 6nus, mediante comunicado escrito, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

7.2. O presente convénio podera ser rescindido, a qualquer tempo, independentemente de comunicado ou
notificagdo prévia, sem que assista & outra parte qualquer direito a reclamagdo ou indenizagdo, nas seguintet
hipoteses:
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(i) inadimplemento de qualquer cldusula ou condigio prevista neste convénio;

(i1) requerimento ou decretagdo de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial ou liquidagio de qualquer
das partes;

(iii) comprovagdo de fatos ou circunstancias que desabonem a idoneidade de qualquer das partes;

(iv) inexequibilidade destc convénio em razio de norma ou lei superveniente ou ato de autoridade
governamental ou regulatoria.

7.3. Encerrado o presente convénio, independentemente do motivo, as partes manterdo a reciprocidade de
obrigagoes assumidas até a conclusdo do periodo letivo em andamento, findo o qual os beneficios concedidos
serdo automaticamente cancelados, sem qualquer direito a reclamagdo ou indenizagdo.

8. USO DA MARCA

8.1. As partes poderao, durante a vigéncia deste instrumento, utilizar 0 nome comercial ou marca da outra parte,
exclusivamente para fins de divulgagdo deste convenio, desde que o material seja prévia e expressamente
aprovado pela outra parte.

8.1.1. O material contendo a marca ou nome comercial da outra parte devera ser enviado a ela
previamente, com indicacdo do prazo para manifestagdo, o qual ndo podera ser inferior a 5 (cinco) dias
Gteis. No prazo assinalado, a parte devera aprovar a veiculagdo do material ou indicar as corregdes e/ou
complementagdes necessarias.

8.1.2. A auséncia de manifestagdo no prazo assinalado nio implicara na aceitagdo ticita do material a ser
utilizado.

8.2. Os dados e informagdes divulgados nio poderio compreender informagdes confidenciais da outra parte.
9. COMUNICACOES

9.1. As comunica¢des decorrentes deste convénio serdo feitas sempre por escrito ¢ com confirmagio de
recebimento, considerando-se a data de ¢ntrega como termo inicial da contagem dos prazos ora estabelecidos.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este convénio constitui o unico documento vigente para a relagdo aqui pactuada, ndo podendo ser cedido
ou transferido a terceiros, sem a prévia ¢ expressa anuéneia da outra parte.

10.2. O desconto ora previsto apenas serd concedido apos a assinatura do presente convénio.
10.3. A CONVENIADA nio se responsabilizara por eventual inadimpléncia dos Beneficiarios.

10.4. Toda e qualquer obrigacdo ndo mencionada no presente convénio, bem como qualquer alteragdo de suas
clausulas e condigdes estara sujeita a prévio acordo entre as partes, formalizado mediante termo aditivo.

10.5. A presente contratagio ndo importa em exclusividade de uma parte a outra com relagao ao seu objeto, pelo
p ? - . -

que, concomitantemente, cada uma das partes poderd manter ajustes semelhantes ou idénticos com outras

pessoas fisicas ou juridicas.

10.6. Em nenhuma hipétese, as partes, seus empregados ou agentes poderdo ser considerados representantcs
legais, agentes ou mandatdrios uma da outra, ndo podendo, consequentemente, criar ou assumir abrigacdes ¢m
nome uma da outra.
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11. FORO

I1.1. As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, Parana, para dirimir
eventuais dividas e controvérsias decorrentes deste instrumento, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Por estarem assim, justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias, de iguais teor e
forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Curitiba, 18 de outubro de 2017.

CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES POSITIVO EDUCACIONAL LTDA.
POSITIVO LTDA. PE
Up

b
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APUFSC - SINDICAL SINDICATO DOS PROFESSORES DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS DE
SANTA CATARINA
CONVENIADA

Testemunhas:

1. Fernanda Almeida Mendes Antoniolli 2. Manueli de Souza Sabatke
RG: 6.619.908-8 RG: 4.540.283
CPF/MF: 049.736.529-46 CPF/MF: 075.133.829-05
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